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Avviso prot. n. AOODGEFID/12810 dellS/lO/201S - Autorizzazione prot. n. AOODGEFID/S726 del 23/03/2016
Cod. prog. 10.8.1.A3-FESRPON-SI-201S-SS9 - Cup G76JlS002180007

Prot. D. 3494/2016 del 27.05.2016

BANDO INTERNO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO
DI UN ESPERTO PROGETTISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTI

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

RILEVATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ilDecreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. ;
il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente" Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
ilDPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
i Regolamenti (VE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (VE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e ilRegolamento (VE) n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;
ilPON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20POOl "Per la scuola - competenze
e ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17dicembre
2014 della Commissione Europea;
l'avviso prot. MIUR AOODGFID\12810 del 15/10/2015 - Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale" Per la scuola - Competenze e ambienti per
l'apprendimento 2014/2020" - rivolto alle Istituzioni Scolastiche Statali per la
realizzazione di ambienti digitali - Obiettivo specifico - 10.8 - "Diffusione della società della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi" - Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l'innovazione tecnologica,
laboratori di settore e per l'apprendimento delle competenze chiave.
ilProgetto presentato da Questo Istituto e deliberato dagli OO.CC.;
le linee guida e norme delle attività PON " per la scuola, competenze e ambienti di
apprendimento"2014-2020, pubblicate con nota prot. AOODGEFID/5726 del 23/03/2016;
la nota Prot. n. AOODGEFIDI1770del 20/01/2016 di'autorizzazione dei progetti;
la delibera del Consiglio di Circolo n.39 del 14.01.2016con la quale è stato approvato il
POF per l'anno scolastico 2015/2016;
la delibera del Consiglio di Circolo n.36 del 16.12.2015 di approvazione del Programma
Annuale - E.F. 2016;
la delibera del Consiglio di Circolo n.44 del 13.04.2016 di assunzione del progetto nel
Programma Annuale - E.F. 2016;
il decreto del dirigente scolastico prot. n. 2496/2016 del 22.04.2016 di assunzione nel
Programma Annuale - E.F. 2016 del progetto autorizzato e finanziato
la necessità di indire di un bando interno per il reclutamento di una figura per lo
svolgimento dell'attività di Progettista nell'ambito del progetto 10.8.1.A3-FESRPON-SI
2015-559 "Per una Didattica Digitale"

Tutto ciò costituisce parte integrante del presente avviso



EMANA

il seguente bando interno per il reclutamento di una figura cui affidare l'incarico della progettazione
esecutiva per l'attuazione del progetto "Per una Didattica Digitale" 10.8.1.A3-FESRPON-SI 2015-559

ART. 1: FIGURA PROFESSIONALE E PRESTAZIONI RICHIESTE

L'esperto Progettista da selezionare e valutare dovrà possedere il seguente profilo professionale:

- Capacità di organizzare laboratori multimediali dal punto di vista del loro uso quotidiano;
- Capacità determinare quantità, tipologia e caratteristiche degli apparati necessari

all'implementazione di laboratori scientifici e multimediali;
- elaborare un piano acquisti congruente alle esigenze didattiche della scuola.

e dovrà occuparsi:

./ Di predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fomite dal Dirigente
Scolastico per consentire l'indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste dal
suddetto progetto;

./ Di conoscere in maniera approfondita, per operare in conformità, le linee guida relative
all'attuazione dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo "Disposizioni e Istruzioni per
l'Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei";

./ Di verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato (matrice
acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti (capitolato tecnico);

./ Di controllare l'integrità e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti
nell'apposita piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e di provvedere alla
compilazione nella stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti;

./ Di provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si
dovessero rendere necessarie;

./ Di redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attività svolta;

./ Di coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile
dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli
ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all'aggiornamento del DVR;

./ Di collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A per tutte le problematiche relative
al piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attività.

ART. 2: CRITERI DI SELEZIONE

Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente Scolastico e dal D.S.G.A., attraverso la comparazione dei
curricoli sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella seguente
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Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste
lO(informatica)

Laurea specifica triennale 6
Altra laurea (max 2) o dottorato di ricerca non specifico (max. 2) 2
Dottorato di ricerca specifico per l'ambito per cui si concorre (max.4) 4
Diploma di istruzione secondaria superiore 3
I .: »i> »>.» ..... >
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Per ogni corso di formazione frequentato e coerente con la tipologia della proposta
l(non inferiore a 30 ore) (max 5)

Corsi/seminari di formazione in ambito FESR (max.5) 5
ESPERlENZEPROFESSI()NALii ·>··••i» > > > >

.i .. -. >. ... i i< PUNTI i
Pregresse esperienze in attività di progettazione, installazione, collaudo, pubblicità in

1progetti FESR (max lO)
Funzione strumentale tecnologie presso istituti scolastici (max3) l
Certificazioni informatiche riconosciute e attinenti con il ruolo per cui si concorre:

1ECDL,TIC etc... ( max 15pt)
Conoscenza del Sistema Informativo per la Gestione Unitaria del Programma

6GPU
A parità di punteggio si terrà dell'anzianità di servizio nel circolo



ART. 3: INCARICO

L'attribuzione dell'incarico avverrà con contratto di prestazione d'opera occasionale. L'aspirante dovrà
assicurare la propria disponibilità per l'intera durata del progetto.
Si ricorda che la prestazione sarà retribuita, comunque, ad ore entro un limite massimo previsto dal piano
finanziario e in proporzione alle spese per gli acquisti, e onnicomprensiva di eventuali compiti previsti
dall'incarico.

ART. 4: COMPENSO

È previsto un compenso lordo onnicomprensivo massimo di €.350,OO (euro trecentocinquanta/OO).Si
precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione delle
attività e a seguito dell'effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica.
Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge. Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa non
dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.
Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o società
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature.

ART. 5: TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Per partecipare alla selezione gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, devono
presentare apposita domanda in carta semplice, utilizzando il modello allegato (alI. A), corredata da
curriculum vitae in formato europeo, con evidenziati i titoli valutabili e scheda di autovalutazione
titoli (alI. B) presso l'ufficio protocollo della scuola, o tramite i seguenti indirizzi e-mail:
paee017009@istruzione.it, p~ççQl7.QQ9@pçç,i1)Jm?:iQn~jt.entro e non oltre le ore 14:00 di lunedì
6 giugno 2016.

Non si terrà conto, in nessun caso, delle istanze pervenute oltre il termine fissato.
L'amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola
candidatura e, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese sarà motivo di rescissione del contratto. Al termine della
selezione, che avverrà con le modalità esposte, il Gruppo di Lavoro elaborerà una graduatoria provvisoria
resa pubblica mediante affissione all'Albo dell' Istituto e sul sito web del medesimo. Avverso tale graduatoria
è ammesso ricorso entro 5 giorni. Trascorso tale periodo e esaminati gli eventuali ricorsi, l'Istituzione
scolastica pubblicherà la graduatoria definitiva. Il candidato esperto selezionato sarà contattato direttamente
dall'Istituto.

ART. 6: DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.
Ilresponsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico dott.ssa Geusina Garofalo.
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati di Intervento.
Il presente bando interno è pubblicato all'Albo on line e sul sito web www.deamicispa.gov.it della scuola.

Fto* IlD,il~~...te Scolastico
Ge>-Ì'V Garofalo

*Firmaautografasostituitaa mezzostampa
Ex Art. 3 comma2 delD.Lgs.39/1993

-------------- - - - - - ------



Allegato A

Al Dirigente Scolastico della D.D. "E. De Amicis
Via Rosso di San Secondo, 1 - 90135 Palermo

Oggetto: "PON Per la scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento 2014/2020" -
Realizzazione di "Ambienti digitali" Obiettivo specifico - 10.8 - Azione 10.8.1
Domanda per la partecipazione alla selezione in qualità di "ESPERTO PROGETTISTA
INTERNO"

lilLa sottoscritto/a _cnato/ail _

a residente. _

provo__ via. n?

C.F. ___

teI. fisso celI.------------ ---------------------

E-mail:----------------------------------

CIDEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di ESPERTO PROGETTISTA
INTERNO per il progetto "Per una didatticaDigitale" 10.8.1.A3-FESRPON-SI 2015-559

A tal fine, consapevole della responsabilità penale ai sensi della L.445/2000, e della decadenza da
eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilità:

• che quanto riportato nel curriculum vita e, allegato alla presente domanda, risponde a
verità.

• Di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.
• non appartenere ai gruppi di valutazione del PON FESR per il quale richiede la candidatura

a esperto Progettista.

Allega alla presente:

curriculum vitae in formato europeo (elencare esclusivamente i titoli attinenti all'incarico da
ricoprire)
scheda valutazione titoli (all.B)

Luogo e data, _ firma ___



AllegatoB

Al Dirigente Scolastico della D.D. "E. De Amicis
Via Rosso di San Secondo, 1 - 90135 Palermo

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI PER LA L'ATTRIBUZIONE
DELL'INCARICO DI ESPERTO PROGETTI STA INTERNO

Realizzazione "Ambienti digitali" Obiettivo specifico -10.8 - Azione 10.8.1

Il /La sottoscritto/a
che ha chiesto di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di ESPERTO
PROGETTISTA INTERNO per il progetto "Per una Didattica Digitale" 10.8.I.A3-FESRPON
SI 2015-559, dichiara sotto la propria responsabilità di avere diritto ai seguenti punteggi:

TITOLI PUNTI PUNTI ATTRIBUITI
CANDIDATO COMMISSIONE

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze
professionali richieste (informatica) - punti IO
Laurea specifica triennale - punti 6

Altra laurea (max 2) o dottorato di ricerca non specifico (max. 2)
-punti 2
Dottorato di ricerca specifico per l'ambito per cui si concorre
(max.4) - punti 4

Diploma di istruzione secondaria superiore - punti 3

FORMAZIONE PUNTI PUNTI ATTRIBUITI
CANDIDATO COMMISSIONE

Per ogni corso di formazione frequentato e coerente con la
tipologia della proposta non inferiore a 30 ore (max 5) - punti l
Corsi/seminari di formazione in ambito FESR (max.5) punti 5

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI PUNTI ATTRIBUITI
CANDIDATO COMMISSIONE

Pregresse esperienze in attività di progettazione, installazione,
collaudo, pubblicità in progetti FESR (max IO)

Funzione strumentale tecnologie presso istituti scolastici (max3)

Certificazioni informatiche riconosciute e attinenti con ilruolo
per cui si concorre: ECDL,TIC etc ... ( max 15pt)
Conoscenza del Sistema Informativo per la Gestione
Unitaria del Programma GPU - punti 6

TOTALE PUNTI

A parità di punteggio si terrà dell'anzianità di servizio

Luogo e data, _ firma __


